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ACTA N°03  

 

FECHA:  Bogotá, enero, 19 de 2024. 

 

HORA:  08:00 a.m. - 01:00 p.m. 

 

LUGAR:  Centros Integrarte Atención Interna grupos 1, 2, 3 y 4. 

 

TEMA:  Asesoría técnica Componente Alimentación y Nutrición.  

 

ASISTENTES: Se anexa Planilla de asistencia.  

 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Presentación al equipo de Nutrición y apoyo a la supervisión de los profesionales en 

nutrición de los Centros Integrarte Atención Interna grupos 11 y 13 que ingresan nuevos 

a los servicios. 

 

2. Desayuno de trabajo brindado por las Nutricionistas de los Centros Integrarte Atención 

Interna grupos 1, 2, 3 y 4 y Referente técnica SDIS. 

 

3. Socialización de la actualización en la línea técnica realizada frente al componente de 

Alimentación y Nutrición y revisión del cumplimiento de los evidenciables en el período de 

adición de los convenios suscritos, en los Subcomponentes Aporte alimentario nutricional, 

Vigilancia Nutricional y promoción en estilos de vida saludable según lo dispuesto en 

anexos técnicos vigentes.  
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DESARROLLO: 

1. Se realiza la presentación de todo el equipo de Nutricionistas y apoyo a la supervisión a 

los compañeros nutricionistas que ingresan nuevos al Centro Integrarte Atención Interna 

grupo 11, Iván Castañeda y Centro integrarte Atención Interna grupo 13, Juliana León. 

 

2. Desayuno de trabajo ofrecido por la Nutricionistas de los Centros Integrarte Atención 

Interna grupos 1, 2, 3 y 4 y Referente técnica SDIS.  

 

3. Se indaga a todo el equipo de Nutricionistas por la revisión de la actualización de la línea 

técnica enviada al correo de los centros el día 15 de enero de 2024.  
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Los Nutricionistas aducen haber revisado algunos formatos, pero no se tienen en cuenta las 

actualizaciones realizadas en el lineamiento del Componente de Alimentación y Nutrición y 

procedimiento del Subcomponente de Aporte alimentario nutricional.  

 

 

 

El lineamiento Alimentación y Nutrición para los servicios sociales con apoyo alimentario es nuevo 

y su objetivo general es “Brindar un marco de referencia a través de orientaciones técnicas y 

metodológicas para el desarrollo de las acciones asociadas a la alimentación y nutrición de los 

servicios sociales que ofrecen apoyo alimentario de la Secretaría Distrital de Integración Social, 

con el fin de proveer una alimentación saludable y de calidad a los beneficiarios.” Y sus objetivos 

específicos son: 

• Establecer la importancia del suministro de alimentos en los servicios sociales de la 

Secretaría Distrital de Integración Social, los cuales aportan a la mitigación de la 

inseguridad alimentaria y nutricional de la población de Bogotá.  
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• Identificar las acciones para la planificación alimentaria, abastecimiento y garantía de la 

inocuidad de los alimentos como aporte técnico a los servicios sociales que brindan un 

apoyo alimentario a los participantes de los mismos.  

• Implementar acciones de educación alimentaria y nutricional como parte integral para la 

promoción del consumo de una alimentación saludable y sostenible a través del suministro 

de apoyos alimentarios en los servicios sociales.  

• Brindar orientaciones para la vigilancia nutricional como acción para el seguimiento del 

cumplimiento del objetivo del suministro de apoyos alimentarios en los servicios sociales. 

Se hace la aclaración que la Subdirección de Nutrición toma todo el suministro alimentario desde 

su planificación hasta la entrega de los alimentos preparados, mientras que la Subdirección para 

la Discapacidad hace diferenciación entre el aporte alimentario nutricional donde se toman todos 

los temas de planificación alimentaria realizada por los Nutricionistas y el suministro alimentario 

establecido en el Subcomponente de Buenas Prácticas de Manufactura el cual está a cargo de 

los Tecnólogos de alimentos.  

Este lineamiento debe ser revisado en su totalidad por los Nutricionistas a cargo de los Centros 

ya que es la base del Componente de Alimentación y Nutrición que manejan. 
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Se socializa el nuevo procedimiento planificación alimentario y su implementación en os servicios 

sociales, cuyo objetivo es “Establecer las etapas para la planificación alimentaria, su 

implementación y seguimiento con criterios de calidad, cantidad, inocuidad y calidez para 

garantizar el suministro de alimentos a los beneficiarios de los diferentes servicios sociales que 

reciben apoyo alimentario, cumpliendo con las recomendaciones de ingesta de energía y 

nutrientes definidas en la resolución 3803 del 2016 o la norma que lo modifique.” 

Se aclara que este procedimiento es del Subcomponente aporte alimentario nutricional y debe 

ser revisado por los Nutricionistas a cargo de los Centros.  

Se indica que el procedimiento tiene los documentos asociados para su revisión e implementación 

desde el día que son subidos al mapa de procesos de la SDIS.  
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Se realizó la actualización de los Instructivos y formatos controlados que hacen parte del 

Subcomponente de aporte Alimentario Nutricional, los cuales están descritos en el Procedimiento. 

Se reitera la importancia de revisar el lineamiento, los procedimientos y los Instructivos, 

protocolos y formatos en ese orden ya que el lineamiento y el procedimiento inndica la 

implementación correcta del manejo de los siguientes documentos.  

Los Nutricionistas consideran necesario que el Referente del Componente de Salubridad, Manuel 

Santamaría, aclara el manejo de los formatos que están a cargo de los Nutricionistas y su 

responsabilidad frente al cargue de información en el drive de este componente, el referente  

insiste en dar lectura a los diferentes instructivos ya que, en estos se define la responsabilidad 

de cada profesional, ya que son los coordinadores quien son responsables de dar cumplimiento 

a la línea técnica. 

De igual forma se aclara que tanto la línea técnica como la carpeta de evidenciables del programa 

de Alimentación, Nutrición y Salubridad es compartida al correo oficial de los centros, no se 

comparte a correos personales y es responsabilidad del Coordinador delegar su manejo a los 

profesionales correspondientes.  
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El Referente técnico de salubridad propone realizar reunión de asesoría técnica con los 

Tecnólogos de alimentos, Tecnólogos medio ambientales y Nutricionistas para aclarar el papel 

de cada uno en el manejo del componente de Salubridad, de igual forma se realizará reunión con 

el equipo de apoyo a la supervisión para definir que formatos se deben cargar en el drive de 

evidenciables pues el componente de salubridad maneja muchos formatos y la capacidad del 

drive no sería suficiente para cargarlos  todos. 

Con el objetivo de tener claridad sobre que evidenciables del Componente de Alimentación y 

Nutrición y  cada subcomponente deben ser aportados en el período de adición de los convenios 

suscritos, se revisa lo contenido en anexos técnicos vigentes. 

 

 

 Para el período de adición de convenios suscritos, todos los centros Integrarte Atención Interna 

y Externa deben aportar los evidenciables establecidos en anexos técnicos hasta la finalización 

de los convenios. 
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El equipo de apoyo a la supervisión sugiere adelantar el proceso de estandarización de 

preparaciones en garantía del cumplimiento de los aportes nutricionales establecidos en la minuta 

de alimentos, ya que se ha evidenciado que se presentan fallas en la preparación o en otras 

ocasiones en la calidad de los alimentos que se preparan afectando su aporte alimentario.  

Las alertas realizadas por cada uno de los Nutricionistas de cada centro a la minuta patrón, ciclo 

de menús y análisis nutricionales son claves para continuar el trabajo de revisión y ajustes a las 

minutas establecidas.  

Se reitera que si se tiene la necesidad de realizar algún cambio en la derivación dietaria que ya 

fue avalada, la pueden enviar para la revisión y aval nuevamente por parte de la Referente técnica 

de la SDIS, ya que este documento debe realizarse acorde a la necesidad de la población 

atendida. 

El equipo de apoyo a la supervisión recomienda que en todos los centros sea publicada la minuta 

teniendo en cuanta el sistema de apoyo que se requiera para la socialización diaria con los 

participantes ya que en todos los centros no se evidencia.  

De igual forma se sugiere revisar si es necesario el registro de cambio de preparaciones en 

relación a la derivación dietara avalada por la SDIS, ya que se presentan muchos cambios y no 

quedan registrados.  

Se evidencia la necesidad de establecer la línea técnica para el manejo de complementos y 

suplementos Nutricionales ya que, en cada centro se maneja de diversas formas pudiendo 

generar un posible riesgo de contaminación cruzada. 
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Se realiza la lectura de cada evidenciable que debe ser aportado en este subcomponente, en 

relación al Informe individual que debe ser presentado durante los últimos treinta días de la 

vigencia del convenio se aclara: 

Para los Centros Integrarte Atención Interna, como el formato para realizar la gráfica de las tomas 

de peso en este informe sólo cuenta con 12 espacios, NO se graficarán las tomas 2, 4 y 6 de toda 

la vigencia con el objetivo de dar espacio a los últimos tres meses de vigencia del convenio. 

Este informe lo deben presentar los CIAI como fecha máxima el 15 de marzo de 2024, y debe 

incluir las tomas de medidas antropométricas hasta el mes de marzo de 2024.  La socialización 

de este informe a familias y talento humano debe realizarse con fecha máxima el 20 de marzo de 

2024. 

Para los Centros Integrarte Atención Externa se tomarán todos los datos antropométricos de la 

vigencia del convenio ya que, al contar con 12 espacios no afecta la graficación por la duración 

de os convenios.  

Este informe lo deben presentar los CIAE como fecha máxima el 15 de febrero de 2024, y debe 

incluir las tomas de medidas antropométricas hasta el mes de febrero de 2024.  La socialización 
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de este informe a familias y talento humano debe realizarse con fecha máxima el 20 de febrero 

de 2024. 

Se deben buscar diferentes estrategias para la socialización de la información con las familias y 

así dar cumplimiento a lo establecido en anexos técnicos. 

 

Los Nutricionistas hacen la consulta de la periodicidad con la cual se debe realizar la calibración 

de los equipos antropométricos, a la cual se indica que el objetivo de la masa patrón certificada 

es realizar la verificación del equipo cada vez que se utilice y si en algún momento no coincide la 

verificación se debe proceder a la calibración tanto de la bascula como de la masa patrón. 

En relación a la matriz de clasificación nutricional esta debe ser subida al drive consolidada hasta 

el final de la vigencia.  

Los centros que cuenten con seguimientos nutricionales del mes de diciembre de 2023, no deben 

realizar seguimientos trimestrales sólo se reportarán los seguimientos a los participantes que 

cursen con porcentaje de cambio de peso de moderado a severo y que cuenten con este riesgo. 
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Los Centros Integrarte Atención Interna grupos 6 y 9 o algún otro centro que no cuente con 

seguimientos en el mes de diciembre de 2023 pues contaban con otra periodicidad, deben realizar 

los seguimientos. 

El informe de la Situación Alimentaria Nutricional ya fue presentado por todos los centros en el 

mes de diciembre de 2023. No se generarán mas informes en el período de adición de los 

convenios.  
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Para el mes de enero de 2024 todos los Centros Integrarte Internos y externos deben desarrollar 

una estrategia IEC, por tanto debe ser incluida y actualizado en  el plan de promoción y en el 

cronograma para subirlos al drive de evidenciables.  

De igual forma el reporte del mes de enero debe ser incluido en el drive,  

Se reitera que las herramientas son piezas fundamentales para la promoción en estilos de vida 

saludable, es así como deben ser revisadas y ajustadas en cada centro.  

El reporte cualitativo trimestral debe ser realizado por los Centro Integrarte Atención Interna en el 

mes de marzo de 2024 y para los Centros Integrarte Atención Externa para el mes de febrero de 

2024, este informe debe recopilar los logros avances y dificultades presentadas en la 

implementación de las estrategias de promoción en estilos de vida saludable de toda la vigencia 

de los convenios suscritos y subidos al drive establecido.  

En el mes de febrero de 2024 se realizará la Feria de Promoción en estilos de vida saludable para 

lo cual se revisan los siguientes puntos: 
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Se socializa con todo el equipo de Nutrición y apoyo a la supervisión los posibles lugares para la 

realización de la Feria, la Nutricionista Laura Vásquez del Centro Integrarte Atención Externa 

grupo 4, hace la consulta al operador para definir si es posible contar con un espacio abierto para 

el día 16 de febrero de 2024, de igual forma la Nutricionista indagará si es posible contar con 

audio para el evento y un salón para la realización de taller.  

De igual forma la Nutricionista enviará al grupo un video del lugar para en equipo definir la mejor 

organización.  

En el Centro Crecer Calandaima se solicitó de igual forma el espacio pero se está a la espera de 

la confirmación.  

Para la decoración se propone el uso de festones ya que son baratos y en algunos centros los 

participantes los pueden elaborar.  

Se define que cada estrategia a presentar debe contar de forma visible con los objetivos de 

Información, Educación y Comunicación.  

La pausa activa estará a cargo del CIAE grupo 1 y el CIAI grupo 9, liderada por los participantes.  
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Se le sugiere al CIAE grupo 9 realizar montaje de la estación de café ya que los participantes se 

encuentran en talleres para el desarrollo de dicha habilidad.  

Se define para la presentación personal del equipo que todos vayamos en jean azul, camisa o 

camiseta blanca, tenis blancos y se realizará un botón como distintivo del equipo organizador.  

Para dar continuidad  a la organización de la feria se propone reuniones virtuales y así adelantar 

los temas logísticos y la programación teniendo en cuenta el tiempo destinado para la actividad.  

 

Anexos: Planilla de asistencia  

Elaboró: Amanda Montaña, Referente técnica Componente Alimentación y Nutrición SDIS. 



https://v3.camscanner.com/user/download

